
 

 
      ISTITUTO COMPRENSIVO SCUOLA DELL’INFANZIA - SCUOLA PRIMARIA - SCUOLA SECONDARIA 1°Gr. 

 “Iqbal Masih”  -  Trieste 

  

 
Trieste, 06 agosto 2014                                                                                                             Prot.n.2019/C14 

 

Avviso pubblico 

Affissione Albo di Istituto e pubblicazione nel Sito di Istituto  

 

OGGETTO: Procedura di selezione di esperto esterno 

  
VISTO il decreto Interministeriale n° 44 del 01/02/2001 e in particolare l’art. 40 contenente le norme 

relative al conferimento dei contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta formativa 

VISTO il POF contenente l’attività di servizio educativo integrativo, per gli alunni della scuola primaria 

  

Ai sensi della regolamentazione di Istituto, il presente avviso, che può essere inoltrato ad alcuni esperti 

noti, viene pubblicato sul sito Web.  

 
ATTIVITÀ RESPONSAB. P.A. ELEMENTI DEL CONTRATTO ALTRO 

OGGETTO  
DELLA PRESTAZIONE  

(tipologia attività e numero ore) 

DURATA DEL 
CONTRATTO 

(previsione inizio 
e fine prestazione) 

CORRISPETTIV
O 

MASSIMO 
(LORDO 
STATO) 

Ulteriori titoli 
indispensabili 
per la 
valutazione 
comparativa 

Servizio 
educativo 
integrativo 
qualificato 

Dirigente 
scolastico 

P16 Servizio educativo di post-
scuola da assicurare a 25 
alunni Sc.El. Collodi, 
comprensivo del controllo e 
della distribuzione di pasti 
monoporzione (da consumarsi 
presso un’aula della scuola) e di 
un successivo tempo ricreativo 
per un totale di un’ora e mezza 
(13.20-14.50) per 5 giorni a 
settimana da lunedì a venerdì 
compresi. 
Coordinamento organizzativo e 
relazionale con il docente 
Coordinatore di sede, 
organizzazione sostituzioni con 
soggetti pari  titoli da indicare 
nell’offerta. 

Da  settembre 
2014 a giugno 
2015 (per un 
totale di 34 
settimane di 
attività scolastica)  

Euro 5.840 
annuali 

Esperienze 
dirette con 
alunni di età  
Scuola 
Primaria, titoli e 
capacità di 
gestione del 
sistema di 
controllo pasti 
HACCP 
 

 
Modalità e termini di presentazione delle domande 

Le dichiarazioni di interesse a vedersi conferito il contratto devono essere presentate tramite lettera 

scritta o mail agli indirizzi dell’Istituto entro il 20 agosto 2014. 

 

Titoli/requisiti sottoposti a valutazione 

I contraenti cui conferire i contratti sono selezionati dal Dirigente scolastico mediante valutazione 

comparativa dei seguenti titoli: 

curriculum complessivo del candidato; 

contenuti e continuità dell’attività professionale svolta presso studi professionali, enti pubblici o privati, e/o 

presso lo stesso Istituto: 

pubblicazioni. 

 

Documentazione da produrre 

Gli interessati devono produrre con le stesse modalità e scadenze il curriculum personale, oltre alla 

dichiarazione di pieno godimento dei diritti civili – no interdizione pubblici uffici –; inoltre deve dichiarare 

uno o due nominativi di persone, di propria fiducia, che in caso di impedimento a prestare il servizio 

garantisca comunque che lo stesso sia coperto. 

 

 

                                                                        FIRMATO Andrea Avon (dirigente scol. dell’Istituto) 

 
 

 


